
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลห้วยทบัมอญ 

เร่ือง  รายช่ือผู้ผ่านการเลอืกสรรเป็นพนักงานจ้างทัว่ไป  ตําแหน่งคนงาน  สังกดัส่วนโยธา 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลห้วยทบัมอญ 

------------------------------------------- 

                    ตามท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลหว้ยทบัมอญ  ไดป้ระกาศรับสมคัรบุคคลเพื่อสรรหาและ

เลือกสรรเป็นพนกังานจา้งขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหว้ยทบัมอญ  โดยรับสมคัรระหวา่ง

วนัท่ี  24  กรกฎาคม  2556 – 1  สิงหาคม  2556  และทาํการเลือกสรร  ในวนัท่ี  5  สิงหาคม  2556  นั้น 

                    

                    อาศยัอาํนาจตามความในขอ้  20   แห่งประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนตาํบลจงัหวดั

ระยอง  เร่ือง  หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขเก่ียวกบัพนกังานจา้ง  เม่ือวนัท่ี  5   กรกฎาคม  2547  จึงประกาศรายช่ือ

ผูผ้า่นการเลือกสรรเป็นพนกังานจา้งทัว่ไป  ตาํแหน่ง คนงาน   ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหว้ยทบั

มอญ  ดงัน้ี 

                                        

                                        ลาํดับที ่1  เลขประจําตัวสอบ  001  นางสาวสมฤด ี  เฉลมิ   ได้คะแนนคดิเป็นร้อยละ  79 

  

                    อน่ึง  หากภายหลงัปรากฏวา่  ผูผ้า่นการเลือกสรร  เป็นผูข้าดคุณสมบติัตามประกาศรับสมคัร

ฯ  ถือวา่ไม่มีสิทธ์ิไดรั้บการจา้งในคร้ังน้ี 

                    

                                 จึงประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั 

 

ประกาศ  ณ วนัท่ี   7   เดือน  สิงหาคม   พ.ศ. 2556 

                                        

                                                                               (ลงช่ือ) 

                                                                                          (นายสมพร   พนัธ์เฉลิมชยั) 

                                                   นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลหว้ยทบัมอญ 
 
 



 
                                                  
  
 


